
PRIJEDLOG 

Na temelju članka 3. i članka 6. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi (NN, broj 28/10 i 10/23), a u svezi članka 5. stavka 1. točke 2. i članka 7. točka d) 

Zakona o sprječavanju sukoba interesa (NN, broj 143/21) te članka 30. Statuta Općine Kaptol 

(„Službeni glasnik Općine Kaptol“ broj 02/21 i 06/22), Općinsko vijeće Općine Kaptol,  na 

prijedlog općinskog načelnika Općine Kaptol, na svojoj 23. sjednici, održanoj dana  .. rujna 

2024. godine, donosi  

 

 

 ODLUKU  
o izmjeni u  Odluke o plaći općinskog načelnika koji svoju dužnost obavlja 

profesionalno  te naknadi za rad načelnika koji svoju dužnost obnaša bez zasnivanja 

radnog odnosai drugim materijalnim pravima općinskog načelnika Općine Kaptol 

 

 

Članak 1.  

Ovom Odlukom mijenja se  Odluka o plaći općinskog načelnika koji svoju dužnost 

obavlja profesionalno  te naknadi za rad načelnika koji svoju dužnost obnaša bez zasnivanja 

radnog odnosa i drugim materijalnim pravima općinskog načelnika Općine Kaptol („Službeni 

glasnik Općine Kaptol“. broj 04/23) 

 

Članak 2.  

Članak 4. mijenja se i glasi: 

„Osnovica za obračun plaće općinskog načelnika jednaka je osnovici za obračun plaće 

državnih dužnosnika, prema propisima kojima se uređuju obveze i prava državnih dužnosnika, a koju 

donosi Vlada Republike Hrvatske. 

U slučaju promjene osnovice za obračun plaće državnih dužnosnika primjenjuje se 

neposredno ta osnovica“. 

 

Članak 3.  

 Članak 5. mijenja se i glasi: 

 „Za obračun plaće općinskog načelnika utvrđuje se koeficijent 3,12“.  

 

Članak 4.  

Članak 13. mijenja se i glasi: 

„Plaća  općinskog načelnika sukladno koeficijentu utvrđenim u članku 5. ove Odluke 

obračunati će se za mjesec rujan 2024. godine, a koja će biti isplaćena u listopadu 2024. 

godine“. 

 

Članak 15. 

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Općine 

Kaptol“. 

 

O P Ć I N S K O   V I J E Ć E   O P Ć I N E   K A P T O L 

 

 
KLASA: 024-03/24-01/04 

URBROJ: 2177-5-1-24-… 

Kaptol, ... rujna 2024.  
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OBRAZLOŽENJE 

uz prijedlog Odluke o plaći načelnika koji svoju dužnost obavlja profesionalno te naknadi za 

rad načelnika koji svoju dužnost obnaša bez zasnivanja radnog odnosa 

i drugim materijalnim pravima općinskog načelnika Općine Kaptol 

Člankom 90.a. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ 

broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 26/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 

98/19, 144/20) propisano je da općinski načelnik, gradonačelnik, župan i njegovi zamjenici 

koji dužnost obavljaju profesionalno, za vrijeme profesionalnog obavljanja dužnosti imaju 

pravo na plaću i druga prava iz rada, a u vrijeme obavljanja dužnosti uračunava im se u staž 

osiguranja. Ujedno, ako dužnost obavljaju volonterski imaju pravo na naknadu za rad, koja 

mjerila za određivanje naknade se određuju Zakonom o plaćama. 

Istim člankom propisano je da se osnovna mjerila za određivanje plaće kao i drugih prava 

vezanih uz profesionalno obnašanje dužnosti općinskog načelnika određuju posebnim 

zakonom. Zakonom o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“ broj 28/10, 10/23 – dalje u tekstu: Zakon o plaćama) propisano je da plaću općinskog 

načelnika čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5 % za svaku 

navršenu godinu radnog staža, ukupno najviše za 20%. 
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Člankom 3. Zakona o plaćama određeno je da osnovicu i koeficijente za obračun plaće 

općinskog načelnika određuje odlukom predstavničko tijelo jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave u kojoj obnašaju dužnosti, na prijedlog općinskog načelnika, kao i 

odluku o visini naknade za rad, sukladno članku 6. st.2. Zakona o plaćama. 

U članku 4. stavku 1. alineja 5. Zakona o plaćama, koji je stupio na snagu 04.02.2023. godine, 

navode se rangovi za određivanje plaće općinskih načelnika, bez uvećanja za radni staž, kako 

slijedi: 

-plaća općinskog načelnika u jedinicama lokalne samouprave koji imaju do 3.000 stanovnika, 

ne smije se odredit u iznosu većem od umnoška koeficijenta 4,26 i osnovice za izračun plaće 

državnih dužnosnika, prema propisima kojima se uređuju obveze i prava državnih dužnosnika.  

Državni zavod za statistiku dana 22.09.2022. godine objavio je konačne rezultate popisa 

stanovništva, prema kojem popisu Općina Kaptol broji 2634 stanovnika. 

 

U članku 6. Zakona o plaćama navodi se da se naknada za rad župana, gradonačelnika, 

načelnika i njihovih zamjenika, koji dužnost obnašaju bez zasnivanja radnog odnosa, mogu 

iznositi najviše do 50% umnoška koeficijenta za obračun plaće odgovarajućeg nositelja dužnost 

koji dužnost obavlja profesionalno i osnovice za obračun plaće. 

Zakonom o sprječavanju sukoba interesa (NN broj 143/21- u daljnjem tekstu: ZSSI/21) 

člankom 5. stavkom 1. točkom 2. se propisuje da je plaća obveznika svaki novčani primitak za 

obnašanje javne dužnosti, osim naknade putnih i drugih troškova za obnašanje javne dužnosti. 

Odredbom članka 7. točkom d) istog Zakona propisana je zabrana obveznika da za vrijeme 

obnašanja dužnosti primi dodatnu naknadu za poslove obnašanja javnih dužnosti. Povjerenstvo 

za odlučivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) nakon stupanja na snagu 

ZSSI/21 u svrhu učinkovitog sprječavanja sukoba interesa izdalo je smjernice (Broj:711-I-518-

R-34/22-17 ) od 12.04.2022.godine kojima se utvrđuju primitci koji se ne smatraju zabranjenom 

dodatnom naknadom u smislu članka 7.točke d) ZSSI/21.  

Slijedom navedenog predlaže se donošenje Odluke kao u tekstu.  


